Statistik Schlagzeile 8/2019

Rund 47 Prozent der begonnenen sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigungsverhiltnisse sind befristet

Die Flexibilisierung des Arbeitsmarkts ist immer wieder Gegenstand 6ffentlichen Interesses. So stellen
etwa befristete Arbeitsvertrage in diesem Zusammenhang eine Moglichkeit dar, den Personaleinsatz je
nach Auftragslage in den Unternehmen flexibel zu gestalten. Aus der Perspektive eines Arbeitnehmers
oder einer Arbeitnehmerin betrachtet, bedeutet ein befristeter Vertrag, dass keine Sicherheit fiir die
weitere Lebensplanung besteht. Insofern sind die aktuell von der Bundesagentur fiir Arbeit
bereitgestellten Zahlen zu begonnenen sozialversicherungspflichtigen und befristeten

Beschaftigungsverhaltnissen interessant.

Arbeitgeber und Arbeitgeberinnen missen den Beginn eines sozialversicherungspflichtigen Be-
schiftigungsverhiltnisses der Sozialversicherung melden. Daher liegt nur zu diesem Zeitpunkt eine
zuverldssige Information zu einer bestehenden Befristung in der Beschaftigtenstatistik der
Bundesagentur fiir Arbeit vor. Als begonnenes sozialversicherungspflichtiges Beschaftigungsverhaltnis
- im Folgenden kurz als begonnenes Beschiftigungsverhiltnis bezeichnet - wird die Anmeldung zu
einem sozialversicherungspflichtigen Beschaftigungsverhaltnis innerhalb eines Zeitraumes gezahlt.

Mehrfacherfassungen von Arbeitnehmern und Arbeitnehmerinnen sind deshalb moglich.

Am 31.12.2018 gibt es etwa 8.000 begonnene befristete Beschadftigungsverhaltnisse in Essen, also
+ 26,6 Prozent mehr Befristungen als Ende 2012 (6.347). Dieser Zuwachs fillt aber deutlich geringer
aus als bei den begonnenen Beschiftigungsverhiltnissen insgesamt mit + 33,2 Prozent (2012: 12.766;

2018: 17.002).

Seit Ende 2015 bewegt sich die Zahl der von Beginn an zeitlich begrenzten (und der Sozialver-
sicherungspflicht unterliegenden) Arbeitsverhiltnisse auf einem Niveau von circa 8.000, 2017 sind es

knapp 8.800.

Der Befristungsanteil bei den begonnenen Beschaftigungsverhiltnissen liegt in Essen am 31.12.2018
bei rund 47 Prozent und ist damit geringer als noch Ende 2012 mit knapp 50 Prozent. Ob der im
Vergleich zum 31.12.2012 gesunkene Anteilswert als Kehrtwende in der weiteren Entwicklung

befristeter Beschaftigungen interpretiert werden kann, bleibt abzuwarten.
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Entwicklung der begonnenen sozialversicherungspflichtigen Beschiftigungsverhiltnisse insgesamt
und der befristeten sozialversicherungspflichtigen Beschiftigungsverhaltnisse in Essen 2012 bis 2018,
jeweils zum 31.12.
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Quelle: Bundesagentur fir Arbeit, vorlaufige Daten; ohne Auszubildende, Praktikanten/-innen, Personenim freiwilligen, dkolegischen Jahr oder Bundesfreiwilligendienst, Teil-
nehmende zeitlich befristeterarbeitsmarktpolitischer Malnahmen kei einem Rehabilitationstrager

Der Anteil befristeter Beschaftigungsverhiltnisse liegt in Essen nur geringfiigig unter dem des Landes
Nordrhein-Westfalen (48,3 Prozent; 231.136 befristete begonnene Beschiftigungsverhiltnisse von

insgesamt 478.934).

Der branchenbezogene Blick zeigt folgendes Bild: Der hochste - und einzige im Vergleich zur
Gesamtstadt Uberdurchschnittliche - Anteil von Befristungen begonnener Beschaftigungsverhaltnisse
ist Ende 2018 in Essen im Wirtschaftsbereich ,Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienst-
leistungen”, nimlich 62,8 Prozent (2.849 von 4.537), festzustellen. Aber auch im Wirtschaftssegment
.Handel, Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen (Kfz.)" sind 46,5 Prozent der in der
Branche begonnenen Beschiftigungen befristet (1.013 von 2.180).
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Begonnene befristete sozialversicherungspflichtige Beschiftigungsverhdltnisse in Essen am 31.12.2018 - in
Prozent der entsprechenden begonnenen Beschéftigungsverhiltnisse insgesamt und in ausgewdhlten
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1) Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden; Verarbeitendes Gewerbe; Energie- und Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung, Beseitigung von
Umweltverschmutzungen, Baugewerbe
Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit, vorlaufige Daten; ohne Auszubildende, Praktikanten/-innen, Personen im freiwilligen, 6kologischen Jahr oder Bundesfreiwilligen-
dienst, Teilnehmende zeitlich befristeter arbeitsmarktpolitischer MaRnahmen bei einem Rehabilitationstrager

Im Produzierenden Gewerbe sind dagegen nur 588 von insgesamt 1.910 begonnenen Beschiftigungen
befristet, also 30,8 Prozent. Der Anteil zeitlich begrenzter Beschaftigungsverhaltnisse an den neu
startenden Beschaftigungsverhiltnissen ist also am 31.12.2018 in den ausgewahlten Dienstleistungs-

bereichen hoher.

Interessant ist aber auch, ob und welche Berufsabschlisse die sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten, die jeweils zum Jahresende 2018 ein Beschaftigungsverhiltnis begonnen haben,
aufweisen: Fiir jeweils rund 16 Prozent aller begonnenen Beschiaftigungsverhiltnisse (2.637 von 17.002
insgesamt, 1.308 von 8.037 befristet) am 31.12.2018 in Essen liegen keine Informationen zur Aus-

bildung bzw. zum Berufsabschluss der jeweils Beschaftigten vor.

Den hochsten Anteil von Befristungen gibt es in Essen mit 63,3 Prozent (2.300 von 3.633) Ende 2018
unter den begonnenen Beschiftigungen von Arbeitnehmern/-innen ohne Berufsabschluss. Es fillt ins
Auge, dass zum Betrachtungszeitpunkt neu begonnene Beschiftigungsverhiltnisse von Personen mit
akademischem Berufsabschluss (45,9 Prozent; 1.506 von 3.283 begonnenen Beschiftigungsver-
hiltnissen) haufiger befristet sind als die von Personen mit anerkanntem Berufsabschluss wie z.B.
Abschluss einer dualen oder schulischen Berufsausbildung, Meister- oder Technikerabschluss (39,2 Pro-

zent; 2.923 von 7.449).
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Begonnene befristete sozialversicherungspflichtige Beschiftigungsverhdltnisse nach Berufsabschliissen der
jeweils Beschiftigten in Essen am 31.12.2018 - in Prozent der begonnenen Beschaftigungsverhéltnisse
insgesamt von Beschiftigten mit gleichartigem Berufsabschluss
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Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit, vorlaufige Daten; ohne Auszubildende, Praktikanten/-innen, Personen im freiwilligen, kologischen Jahr oder Bundesfreiwilligen-
dienst, Teilnehmende zeitlich befristeter arbeitsmarktpolitischer Mafnahmen bei einem Rehabilitationstrager

Das Amt fiir Statistik, Stadtforschung und Wahlen beabsichtigt, kiinftig Daten begonnener befristeter
sozialversicherungspflichtiger Beschaftigungsverhaltnisse als Zeitreihe zur Verfligung zu stellen und im

JHandbuch Essener Statistik - Wirtschaft, Fremdenverkehr" zu veroffentlichen.
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