
Essener Kodex für gute Unternehmensführung 
 
 
 

Entsprechenserklärung der Junior Uni gGmbH gem. Ziffer 3.9.1 
für das Geschäftsjahr 2024 

 
 
Bitte ausfüllen und Zutreffendes ankreuzen. 
 
I. Regelungen („muss“) 
Die Junior Uni Essen 
(X) wendet die Regelungen des Essener Kodex für gute Unternehmensführung vollständig an 
(  ) wendet die Regelungen des Essener Kodex grundsätzlich an, mit Ausnahme folgender 
Ziffern: 
  
 ___________________________________________________________________ 
 
 
II. Empfehlungen („soll“) 
Die Junior Uni  Essen 
(  ) wendet die Empfehlungen des Essener Kodex für gute Unternehmensführung vollständig 
an 
(X) wendet die Empfehlungen des Essener Kodex für gute Unternehmensführung 
grundsätzlich an, mit Ausnahme folgender Ziffern:  
 
 Nr. 1.1.2, Nr. 3.1.1, Nr. 3.3.2, Nr. 3.8.5 
 
III. Anregungen („kann“/„sollte“) – optional  
Die Junior Uni Essen 
(  ) wendet die Anregungen des Essener Kodex für gute Unternehmensführung vollständig an 
(X) wendet die Anregungen des Essener Kodex grundsätzlich an, mit Ausnahme folgender 
Ziffern: 
  

Nr. 3.2.4  
 
 
Essen, den 23.06.2025      
 

 
____________________________________________   
Geschäftsführung    



Anlage 1 zur Entsprechenserklärung 
 
Die Junior Uni Essen gGmbH hat nachstehende Regelungen des Essener Kodex für gute 
Unternehmensführung aus folgenden Gründen nicht angewendet: 
 

Ziffer Begründung 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Fehlanzeige 
 

 
 
 
Essen, den 23.06.2025    
 

 
____________________________________________   
Geschäftsführung       
  
  



Anlage 2 zur Entsprechenserkärung 
 
Die Junior Uni Essen gGmbH hat nachstehende Empfehlungen des Essener Kodex für gute 
Unternehmensführung aus folgenden Gründen nicht angewendet: 
 

Ziffer Begründung 

 
1.1.2 
 
 
 
 
 
 
 
3.1.1 
 
 
3.3.2 
 
 
3.8.5 
 
 

 
Feststellung JA 2024 Anfang Juli 
Der Jahresabschluss konnte aufgrund von Terminkonflikten und 
internen Verzögerungen bei der Abstimmung zwischen Geschäfts- 
führung und WP nicht in den ersten 6 Monaten des laufenden 
Geschäftsjahres im Rahmen der Gesellschafterversammlung 
vorgelegt werden. Eine vorherige Abstimmung durch den WP 
und dem Beteiligungsmanagement ist erfolgt. 
 
Es liegt noch keine Geschäftsordnung zur Geschäftsleitung vor. Ein 
Entwurf ist in Abstimmung. 
 
Die Vergütung der Geschäftsführung umfasst aufgrund der absoluten 
Höhe der vereinbarten Vergütung nur fixe Bestandteile. 
 
Der Wirtschaftsplan enthält keine Planbilanz. Aufgrund der Größe der 
Gesellschaft wird darauf verzichtet. 
 

 
 
 
Essen, den 23.06.2025  
 
 
 

 
___________________________________________   
Geschäftsführung       
  
  



Anlage 3 zur Entsprechenserklärung 
 
Die Junior Uni Essen gGmbH hat nachstehende Anregungen des Essener Kodex für gute 
Unternehmensführung ausfolgenden Gründen nicht angewendet: 
 

Ziffer Begründung 

3.2.4 Aufgrund der Größe der GmbH existiert noch keine interne Revision 
 

 
 
 
Essen, den 23.06.2025      
 
 
 
 

 
____________________________________________   
Geschäftsführung       
  
 


