Entsprechenserklidrung zum ,Essener Kodex fiir gute Unternehmensfiihrung“
zum Jahresabschluss 2021/2022 der Theater und Philharmonie Essen GmbH

Basierend auf dem Deutschen Corporate Governance Kodex beschloss der Rat der
Stadt Essen am 25. Juni 2008 einen Public Corporate Governance Kodex fir die
Beteiligungen der Stadt Essen einzufithren. Dieser Kodex wurde 2016 Uberarbeitet
und vom Rat der Stadt Essen am 27. April 2016 als ,Essener Kodex fur gute
Unternehmensfiihrung® (Essener Kodex) verabschiedet. Der Essener Kodex regelt
das Zusammenwirken von Stadtrat, Stadtverwaltung und kommunalen Unternehmen,
die Zusammenarbeit zwischen den Aufsichtsraten und den Geschaftsfithrern, den
besseren Informationsaustausch zwischen den Beteiligten und Verantwortlichen sowie
die Kontrolle der Beteiligungen. So ist z.B. die individualisierte Veréffentlichung der
Vergiitung von Geschéftsfuhrungs- bzw. Vorstandsmitgliedern im Beteiligungsbericht
der Stadt Essen im Essener Kodex geregelt.

Den Empfehlungen des Kodexes wurde uneingeschréankt gefolgt, so denn in dieser
Erklarung keine Abweichungen festgestellt werden. Abweichungen vom Kodex
ergeben sich im Rahmen aus Handlungsmaximen der Vergangenheit, die zeitnah
angepasst werden, bzw. auf Grund bestehender Besonderheiten des Unternehmens,
die Abweichungen von den Empfehlungen des Kodexes forderten.

Eine Effizienzpriifung seiner Tatigkeit durch den Aufsichtsrat selbst wurde zuletzt far
die Spielzeit 2021/2022 durchgefihrt.

Die bestehende D&O-Versicherung (Directors and Officer Liability Insurance,
Vermégensschadenhaftpflicht) wurde ohne einen Selbstbehalt abgeschlossen und
verlangert sich automatisch. Dies ist historisch gewachsen und erfolgte entsprechend
der damals geltenden Vorgaben. Eine Anpassung wird zum n&chstmdglichen
Zeitpunkt erfolgen.

Eine Aufstellung der bestehenden Beratervertrage wurde dem Aufsichtsrat vorgelegt.
Diesbeziiglich wurden die Empfehlungen des Kodex angenommen.

Essen, 9. Mai 2023

o Joilids Fpeoc( i

Karin Muller Barbara Rérig
(Geschéftsfuhrerin) (Aufsichtsratsvorsitzende)



Essener Kodex fiir gute Unternehmensfiihrung

Entsprechenserklidrung der Theater und Philharmonie Essen GmbH gem. Ziffer
3.9.1
fiir das Geschaftsjahr 2021/2022

Bitte ausftillen und Zutreffendes ankreuzen.

l. Regelungen (,,muss*)

Die Theater und Philharmonie Essen GmbH

() wendet die Regelungen des Essener Kodex fiur gute Unternehmensfiihrung
vollstédndig an

( x) wendet die Regelungen des Essener Kodex grundsatzlich an, mit Ausnahme
folgender Ziffern: 5.2.2

Il. Empfehlungen (,,soll*)

Die Theater und Philharmonie Essen GmbH

( ) wendet die Empfehlungen des Essener Kodex fiir gute Unternehmensfiihrung
vollstandig an

( x ) wendet die Empfehlungen des Essener Kodex fur gute Unternehmensfiihrung
grundsatzlich an, mit Ausnahme folgender Ziffern: 1.1.2, 2.1.5, 3.3.2, 3.5, 5.1.2

lll. Anregungen (,,kann“/,,sollte”) — optional

Die Theater und Philharmonie Essen GmbH

( ) wendet die Anregungen des Essener Kodex fir gute Unternehmensfiihrung
vollstandig an

( x ) wendet die Anregungen des Essener Kodex grundsétzlich an, mit Ausnahme
folgender Ziffern: 3.2.4, 3.6

Essen, den 09.05.2023

Lavi, ol Fpeoc( b,

Karin Maller Barbara Rérig
(Geschaftsfuhrerin) (Aufsichtsratsvorsitzende)




Anlage 1 zur Entsprechenserklédrung (l. Regelung (,,muss®)

Die Theater und Philharmonie Essen GmbH hat nachstehende Regelungen des
Essener Kodex fiir gute Unternehmensfiihrung aus folgenden Griinden nicht
angewendet:

Ziffer Begriindung

5. Spenden und Sponsoring

522 Die TUP ist eine gemeinnitzige Kulturinstitution in privater
Rechtsform und damit selbst dem kulturellen Bereich zuzuordnen.
Die Gesellschaft tritt ausschlieBlich als Gesponserte auf und
schlieft insoweit wirtschaftlich lediglich vorteilhafte
Sponsoringvertrage ab.

Essen, den 09.05.2023

¢L&;.'c. %7/41\ Ma"l

Karin Muller Barbara Rérig
(Geschaftsfiihrerin) (Aufsichtsratsvorsitzende)




Anlage 2 zur Entsprechenserkldrung (ll. Empfehlung (..soll*)

Die Theater und Philharmonie Essen GmbH hat nachstehende Empfehlungen des
Essener Kodex furr gute Unternehmensfiihrung aus folgenden Griinden nicht
angewendet:

Ziffer Begriindung

1. Grundlegendes

1.1.2 Der geprufte Jahresabschluss und Lagebericht fur 2021/2022
konnte nicht fristgerecht dem Aufsichtsrat vorgelegt werden, da
die Verspatung durch den WP verursacht wurde.

2. Aufsichtsrat

215 Durch die zeitliche Nahe der Sitzungstermine konnte die Frist
zum Teil nicht eingehalten werden

3. Unternehmensleitung

332 Der variable Anteil betragt It. Vertrag mit der Geschéaftsfuhrerin
10%. Der variable Anteil orientiert sich aufgrund der Corona —
Pandemie in Abstimmung mit der Gesellschafterin nur an
fachlichen Zielen.

35 Der Versicherungsvertrag zur D&O-Versicherung enthélt keinen
Selbstbehalt und verldngert sich automatisch. Dies ist historisch
gewachsen und erfolgte entsprechend der damals geltenden
Vorgaben. Eine Anpassung wird zum néchstmdglichen
Zeitpunkt erfolgen.

512 5. Spenden und Sponsoring

Die TUP tritt aufgrund ihrer Gemeinnitzigkeit und unter
Wirtschaftlichkeitsgesichtspunkten nicht als Spenderin auf.

Essen, den 09.05.2023

o Gt Foeoc(forc,

Karin Muller Barbara Rérig
(Geschaftsfiihrerin) (Aufsichtsratsvorsitzende)




Anlage 3 zur Entsprechenserkldrung lll. Anregungen (,.kann“/“sollte®)

Die Theater und Philharmonie Essen GmbH hat nachstehende Anregungen des
Essener Kodex fir gute Unternehmensfiihrung aus folgenden Griinden nicht

angewendet:
Ziffer Begriindung
3. Unternehmensleitung
3.24 Interne Revisionsprozesse werden
zurzeit erarbeitet.
Der Anstellungsvertrag der
3.6 gegenwartigen Geschéaftsfuhrerin

ist planmaRig befristet und soll mit
Eintritt ihnres Rentenalters enden.

Essen, den 09.05.2023

/2 Zpeoc(fotc,

Karin Miller

Barbara Rérig

(Geschaftsfiihrerin) (Aufsichtsratsvorsitzende)




