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Sehr geehrte Mitglieder des Rates,
sehr geehrte Damen und Herren,

liebe Blirgerinnen und Biirger,

ich habe das groBe Gliick, als Oberblirgermeister meiner Heimatstadt dienen zu diirfen. Ich bin
hier geboren. Ich bin hier aufgewachsen, zur Schule gegangen, habe meine Ausbildung und
meine ersten beruflichen Schritte gemacht. Hier lebt meine Familie. Die danische
Schriftstellerin Karen Blixen hat einmal gesagt ,Es gibt kein Leben, in dem nicht eine Stadt
eine Rolle spielt." In meinem Leben ist es die Stadt Essen. Ich habe mich sehr friih fiir Politik

interessiert und dafiir, mich fiir andere einzusetzen und etwas zum Besseren zu verandern.

Wie jede Stadt, ist auch unsere Heimatstadt Essen im Wandel begriffen. Unsere gemeinsame
Aufgabe ist es, den Wandel nicht einfach passieren zu lassen, sondern ihn zu gestalten. Damit

aus dem Umbruch der notwenige Aufbruch wird.

Doch wie gelingt es uns, den unterschiedlichen Bedurfnissen und Bedarfen, die es gerade in
einer GroBstadt gibt, gerecht zu werden? Wie sieht die Stadt von morgen aus? Wie halten wir
unsere Stadt lebenswert und leistungsstark? Und wie stiften wir eine Heimat, fiir diejenigen,

die neu zu uns kommen?

Das Deutsche Institut fiir Urbanistik (Difu) nennt als wichtigste Aufgaben und
Herausforderungen, die in den nachsten Jahren fiir die Kommunen an Bedeutung gewinnen
werden, die Themen Zuwanderung, bezahlbarer Wohnraum, Digitalisierung, Mobilitdt und
Kommunalfinanzen. Zu den Kommunalfinanzen fallt sofort das Stichwort Altschuldenlast, die
wir zu tragen haben und die uns Handlungsoptionen nimmt. Gerade wir brauchen die
Unterstlitzung von Land und Bund zur Losung der Altschuldenproblematik. Wir sind keine
Bittsteller, sondern sind bereit, wie als Starkungspaktkommune, unseren Teil zur Entschuldung

beizutragen.

Anrede,
wir stehen vor groBen Aufgaben und Herausforderungen. Der Haushaltsplan fiir die Jahre
2020 und 2021, den der Stadtkdmmerer Gerd Grabenkamp aufgestellt hat und ich heute zur

Beratung einbringe, stellt hierflir wichtige Weichen.



Mit dem vorliegenden Haushaltsentwurf planen wir

1) zum dritten Mal in Folge einen ausgeglichenen Haushalt, diesmal mit einem geplanten
Uberschuss von jeweils iiber 27 Millionen Euro. Zum ersten Mal schaffen wir den
Haushaltsausgleich aus eigener Kraft, das hei3t ohne Starkungspaktmittel und ohne
Steuererh6hungen. Wir bauen dartiber hinaus nach und nach unsere bilanzielle

Uberschuldung ab. Und:

2) wir investieren weiter in die Zukunftsfahigkeit unserer Stadt. Allein in 2019 standen 85
Millionen Euro fiir Investitionen in unsere Schulen zur Verfligung, 8,5 Millionen Euro
flr die Sportinfrastruktur, 14,6 Millionen Euro fiir den Kita-Ausbau, 55,6 Millionen
Euro fiir neue StraBen und rund 8 Millionen Euro fiir den Ausbau des Offentlichen
Personennahverkehrs (OPNV). Wer in diesen Tagen durch die Stadt fahrt, sieht die
Vielzahl von BaumaBnahmen und die dazugehdrigen Baustellenschilder. Diese
Investitionen wollen wir auch in den kommenden zwei Jahren fortflihren. Dazu sind
flr die Sanierung von Schulen rund 181 Millionen Euro geplant, fiir den Kita-Ausbau
mehr als 39 Millionen Euro, fir den Ausbau der StraBeninfrastruktur rund 116

Millionen Euro, fir den OPNV rund 81 Millionen Euro.

In den kommenden Jahren stehen zudem wichtige stadtebauliche Projekte an, die unser
Stadtbild nachhaltig verdndern werden. Der Neubau des BiirgerRatHauses ist Teil des
vorliegenden Haushaltsentwurfs, genauso wie die BaumaBnahmen des Gymnasiums Nord-0Ost,
der neuen Gesamtschule Altenessen-Siid, der Gesamtschule Bockmiihle oder der Frida-Levy-

Gesamtschule.

Mehr noch: Wir sind Partner und Akteur der groBten Stadtentwicklungsprojekte unserer
Region. Mit dem Start der Sanierung der Brache Emil Emscher beginnt der erste Schritt der
Flachenentwicklung des Areals mit dem Namen ,Freiheit Emscher”. Eine rund 1.700 Hektar
groBe Flache im Essener Norden sowie in Bottrop gibt uns die Mdglichkeit zur Schaffung
neuer Arbeitsplatze und von attraktivem Wohnraum.

Mit ,Essen 51." wird ein Areal von Giber 50 Hektar westlich der Innenstadt bis zum Stadtteil
Altendorf vollig neu geordnet und aus einer Hand entwickelt. Mit rund 1.250 neuen
Wohneinheiten, Gewerbeansiedlungen, Griin- und Wasserflaichen und einer modernen

Mobilitatsanbindung entsteht dort ein neuer Stadtteil.



Der ostliche Stadtkern erhalt mit dem geplanten ,Literatur Quartier” auf dem ehemaligen
WAZ-Geldnde ebenfalls ein neues Gesicht. Und der beschlossene Bau der Bahnhofstangente,
als neue Verbindung zwischen Ost und West, gibt dem OPNV ganz neue Médglichkeiten in
unserer Stadt. Um diese Entwicklungspotenziale und diese stadtebauliche Dynamik beneiden

uns viele Stadte.

Anrede,
das groBte Potenzial unserer Stadt sind aber unsere Kinder und Jugendlichen. Sie weisen uns

den Weg in die Zukunft. Ganz aktuell beim Thema Klimaschutz.

Wir investieren in die Bildung unserer Kinder und Jugendlichen. Wir haben in den letzten
Jahren mit Hochdruck neue Kita-Platze geschaffen. Rund 1.900 Pldtze seit 2015, im Vergleich
zu 1.600 Platzen, die unter meinem Vorganger in sechs Jahren entstanden sind. Fiir das
aktuelle Kita-Jahr (2019/2020) schaffen wir ca. 900 zusitzliche Betreuungsplitze. Vor der
Sommerpause hat der Stadtrat zusatzlich knapp 15 Millionen Euro fiir den Bau von sieben
neuen Kindertagesstatten beschlossen. Der vorliegende Haushalt sieht flir die Jahre 2020 und
2021 jeweils weitere 20 Millionen Euro in diesem Bereich vor. Auch in die Qualifizierung der
Tagespflege investieren wir, um kurzfristig rund 320 neue Pldtze schaffen zu kénnen. In

diesem und im nichsten Jahr werden es rund eine Million Euro sein.

Anrede,

den beabsichtigten Bau neuer Schulen habe ich bereits angerissen. Durch unser
Sonderinvestitionsprogramm kommen rund 388 Millionen Euro den Schulen in Essen zu Gute.
Davon rund 40 Millionen Euro fiir Schultoiletten und 60 Millionen Euro fiir Schulturnhallen.
Die gegriindete ,Task-Force Schule” flir mehr Schulraum hat bereits seit dem Schuljahr

2018/2019 21 Millionen Euro verbauen kdnnen.

Auch beim Offenen Ganztag schaffen wir weiter neue Platze. Ab dem Schuljahr 2018/2019

stehen erstmals fast 10.000 Platze in Essen zur Verfligung.

Rund 1.700 neue WLAN Hot-Spots in weiterfliihrenden Schulen zeigen, dass wir auch bei der
Digitalisierung vorankommen. Zum Ende des Schuljahres 2018/2019 sind alle 200

Schulstandorte der weiterfiihrenden Schulen in Essen mit WLAN ausgestattet.



Gerade erst sind wir in einem Brief des Ministeriums fiir Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung
und Energie des Landes Nordrhein-Westfalen besonders fiir die Gigabit-Anbindung unserer

Schulen gelobt worden. Wir nehmen als Stadt Essen - Zitat - eine Vorreiterrolle ein.

Es ist unsere Verpflichtung, dass Kinder und Jugendliche in einem Umfeld aufwachsen kénnen,
welches sie unterstiitzt und schiitzt. Ich bin sicher, ich spreche auch fiir Sie. Umso mehr hat
mich der Fall des zweijahrigen Luis betroffen gemacht. Wenn Kinder in ihrem Elternhaus kein
liebevolles Zuhause und nicht die notwendige Unterstiitzung fiir einen guten Start ins Leben
erhalten, lasst das niemanden kalt. Erzieherinnen und Erzieher, Lehrerinnen und Lehrer, aber
auch die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beispielsweise des Jugendamtes leisten hier
tagtdglich Hilfe zur Erziehung. Sie gehen in Familien und gleichen Defizite aus, die von Eltern
- aus welchen Griinden auch immer - nicht aufgefangen werden. Sie alle haben meinen

groBten Respekt.

Ihre Arbeit ist sehr wichtig. Denn unsere Zukunft liegt in der Zukunft der Kinder. Daflir milissen
wir sie gut rlsten: mit guter Bildung und mit Liebe, Neugier, Selbstvertrauen, Mut und echten,

ehrlichen Chancen.

Anrede,

eine GroBstadt spiegelt die Themen unserer Zeit wider. Hier leben auf engstem Raum
Menschen mit unterschiedlichen Lebensmodellen. Jung oder Alt, modern oder traditionell, arm
oder reich, stark oder schwach. Unsere Aufgabe ist es, gleichwertige Lebensverhaltnisse zu
ermdglichen. Die Inklusion von Menschen mit Handicap oder die Integration von Menschen
mit Zuwanderungsgeschichte sind wesentlich fiir das Miteinander in unserer Stadt. Mit dem
neuen gesamtstadtischen Konzept ,Zusammenleben in Vielfalt" wollen wir auf die drangenden
Fragen der Integration antworten. Das integrierte Stadtentwicklungskonzept (INSEK) zur
Starkung von Quartieren, wie der nordlichen Innenstadt, oder die Umsetzung von Projekten im
Rahmen von ,Starke Quartiere - starke Menschen" in insgesamt sieben Essener Stadtteilen
(Altenessen-Siid, Nordviertel, Bochold, Altendorf, Ostviertel, Stidostviertel, Stadtkern) zeigen,
dass wir ,Ungleiches ungleich behandeln” und benachteiligte Quartiere besonders férdern
miissen. Gerade die vielen guten Angebote des Sports und der Kultur bringen Menschen

zusammen und starken die Kraft der Integration in den Stadtteilen.



Anrede,

die Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes wird die Teilhabe und Selbstbestimmung von
Menschen mit Behinderung stirken und so zu einer inklusiven Gesellschaft beitragen. Damit
Inklusion gelingt, braucht es gezielte Forderung von ganzheitlicher Teilhabe.

Mit Hilfe eines weiteren Bundesgesetzes, dem Teilhabechancengesetz zum Abbau von
Langzeitarbeitslosigkeit, konnten bereits 500 Essenerinnen und Essener in Arbeit vermittelt
werden. Je langer die Suche nach einer Beschaftigung erfolglos bleibt, desto schwieriger wird
der Weg zurlick in eine sozialversicherungspflichtige Berufstatigkeit. Daher brauchen die
Betroffenen Unterstilitzung, die individuell auf sie ausgerichtet ist. Jeder einzelne Fall bedeutet

eine echte Chance auf ein geregeltes Arbeitsleben.

Weil Arbeit flir mich ein Element der Menschenwiirde ist, freue ich mich Gber die positive
Entwicklung des Arbeitsmarktes: In den vergangenen drei Jahren konnten 30 Prozent mehr
Menschen in Arbeit vermittelt werden, waren es 2015 noch 10.500, sind es 2018 bereits rund
13.600 gewesen. Dass die Anzahl an vermittelten Arbeitsplatzen noch nicht ausreicht, um die
Gesamtsituation nachhaltig zu verbessern, ist mir bewusst. Deshalb habe ich im letzten Jahr
zur ersten Arbeitgeberkonferenz eingeladen, um unsere Krafte zu blindeln. Gemeinsam mit der
EWG - Essener Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH, der Industrie- und Handelskammer zu
Essen (IHK), der Agentur fiir Arbeit und dem JobCenter Essen wollen wir unsere
Zusammenarbeit intensivieren und besser verzahnen, um vor allem Jugend- und
Langzeitarbeitslosigkeit zu senken. Ein erstes Ergebnis der Arbeitsmarktkonferenz ist die
Neuaufstellung der NRW Regionalagentur MEO in Essen. Unter Beteiligung der EWG sollen
beispielsweise gezielt Unternehmen angesiedelt werden, die die vorhandenen
Arbeitsmarktkompetenzen nutzen. Ein gutes Beispiel ist die Ansiedlung des Paketzustellers GLS

im Essener Norden.

Auch die Integration von Gefliichteten in den Arbeitsmarkt entwickelt sich positiv, 2018
konnten rund 2.300 Menschen in Arbeit vermittelt werden, Tendenz steigend.
Das ist eine sehr gute Nachricht! Integration in Arbeit ist ein wesentlicher Schlissel fiir eine

erfolgreiche Integration in unsere Gesellschaft.

Wir missen aber auch Antworten fiir die gefliichteten Menschen finden, die keine Perspektive
haben, in unserer Stadt FuB zu fassen. Deshalb war es mein Wunsch, dass wir uns auch dem

Thema Riickkehrmanagement nicht verschlieBen.



Anrede,

ich kenne meine Heimatstadt Essen. Die Essenerinnen und Essener sind weltoffen und tolerant.
Das Schiiren von Angst vor dem Fremden oder Fremdenhass dirfen wir nicht hinnehmen. Wer
sich den sogenannten ,Spaziergangen” in Steele oder Altenessen anschlieBt, sollte wissen, mit
wem er da Seite an Seite marschiert. Hier ist ein Netzwerk von Neo-Nazis aktiv beteiligt.

Wir stellen uns hier gegen jegliche Form von Hetze, Ausgrenzung, Fremdenfeindlichkeit und

Extremismus.

Natiirlich gibt es Probleme des Zusammenlebens. Wer will das leugnen? Daher sage ich klipp
und klar: Wer sich nicht an unsere Regeln halt, wer unsere Rechtsstaatlichkeit nicht akzeptiert
oder ausnutzt - der muss mit Konsequenzen rechnen. Gemeinsam mit Polizei,
Staatsanwaltschaft, den Finanzbehorden und dem Zoll verfolgen unsere Ordnungsbehdrden
eine Null-Toleranz-Strategie. Fir die gute Zusammenarbeit danke ich ausdriicklich der Polizei

und unseren Ordnungskraften.

Diese Zusammenarbeit werden wir auch in den kommenden Jahren weiterverfolgen. Hierfir
wurde zunichst der Kommunale Ordnungsdienst (KOD) von 12 auf 30 Krifte ausgebaut. Im
nachsten Jahr werden 35 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Einsatz sein. Mein Ziel ist es,
den KOD auch in den kommenden Jahren weiter auszubauen, um fiir noch mehr Sicherheit in
der Innenstadt und den Stadtteilen zu sorgen. AuBerdem in Planung ist ein ,Haus der
Sicherheit”, in dem Partner, wie Polizei, Zoll, Steuerfandung und die Stadt Essen unter einem

Dach noch enger zusammenarbeiten.

Neben repressiven MaBnahmen, wie melderechtlichen Kontrollen, Razzien oder konsequente
Uberpriifung von Leistungsbezug, setzen wir auch auf Privention. Das ,Haus des
Jugendrechts” in Kooperation mit Polizei, Staatsanwaltschaft und Jugendgerichtshilfe oder die
Durchfiihrung von Landesprogrammen, wie ,Kurve kriegen" oder ,Wegweiser", sind wichtige
Bausteine in der Arbeit unserer Ordnungsbehdrden gemeinsam mit dem Jugendamt der Stadt

Essen oder dem Kommunalen Integrationszentrum Essen (KI Essen).

Ein Thema, was mich zunehmend umtreibt, ist unsere digitale Sicherheit. Gerade Verwaltungen
und Behorden, genauso wie Unternehmen sind immer haufiger Ziel von sogenannter
Cyberkriminalitat. Deshalb begriiBe ich es sehr, dass wir uns als Stadt Essen auf den Weg

gemacht haben, um hier zu den flihrenden Kommunen zu gehdoren.



Das ist ein weiterer Schritt, Essen auch zuklinftig unter den Top fiinf der sichersten GroBstadte

Deutschlands zu platzieren (aktuell Platz vier, NRW-weit Platz eins).

Was wir tun kénnen, um das subjektive Sicherheitsgeflihl zu stirken, ist die Sauberkeit in
unserer Stadt zu erhéhen. Unsere aktuelle Online-Umfrage bei den Essenerinnen und Essenern
zeigt sehr deutlich, dass sie sich eine saubere Stadt wiinschen. In den letzten eineinhalb Jahren
haben wir bereits gute Erfolge erzielt. Das reicht aber noch nicht aus.

Die drei Sdulen unseres in 2017 gestarteten Aktionsplans Sauberkeit haben sich bewahrt. Wir
haben den Birgerinnen und Birgern die Moglichkeit gegeben, wilde Millhalden schnell und
unkompliziert zu melden, auf stadtischer Seite haben wir ein Back-Office eingerichtet, dass
diese Meldungen schnell abarbeitet. Wir haben Reinigungsintervalle erhoht beispielsweise
rund um den Hauptbahnhof und uns Verstarkung bei Partnern, wie der Essener Arbeit-
Beschiftigungsgesellschaft mbH (EABG) und der RGE Servicegesellschaft Essen mbH geholt.
Wir haben unsere BuBgelder erhdht und tiberwachen unsere Containerstandorte. Wir klaren
auf und arbeiten mit Kitas und Schulen zusammen, um schon die Kleinsten zu sensibilisieren.
Ein gutes Beispiel ist die in der letzten Woche vorgestellte Zusammenarbeit mit der Frida-
Levy-Gesamtschule. Die Schiilerinnen und Schiiler haben tolle Erklarvideos erstellt, um
Gleichaltrigen den richtigen Umgang mit Miill zu erkldren. Wir wollen diese Arbeit auch in den
nachsten beiden Jahren verstetigen. Deshalb werden wir rund 1,6 Millionen Euro an

zusatzlichen Aufwendungen fiir den Aktionsplan Sauberkeit zur Verfligung stellen.

Anrede,

Sauberkeit ist nicht nur ein wichtiger Beitrag zum Sicherheitsgefiihl, sondern auch fiir eine
lebenswerte Stadt. Denn der respektvolle Umgang mit dem 6ffentlichen Raum, mit der
eigenen Umgebung oder dem Stadtteil schafft Identitit. Jeder Einzelne von uns kann etwas
dazu beitragen. Es fangt damit an, seinen Miill eben nicht achtlos auf die Stral3e zu
schmeiBen, ganz aktuell E-Scooter nicht einfach dort stehen zu lassen, wo man geht und steht
und schwiachere Verkehrsteilnehmer damit behindert, oder seine Zerstérungswut nicht an
Parkbanken oder Papierkérben auszulassen. Es gibt dagegen viele Moglichkeiten, sich fiir sein
Umfeld einzusetzen: Den Baum vor der eigenen Haustiir bei anhaltender Trockenheit zu
gieBen, eine Baumbeet- oder Spielplatzpatenschaft zu libernehmen. All das schafft Begegnung

und Gesprache. Das schafft Verbindung und Identitdt. Das macht unsere Stadt lebenswert.



Anrede,

die Burgerinnen und Biirger in Essen leben zu allererst in ihren Stadtteilen, dann in der Stadt
Essen. Wir haben lebenswerte Stadtteile, die ganz eigene Herausforderungen und Chancen
haben. Ich freue mich, dass die EMG - Essen Marketing GmbH starker gemeinsam mit
ortlichen Werbegemeinschaften und Biirgerschaften agiert. Um ein paar Beispiele zu nennen:
In Borbeck ist zusammen mit dem Initiativkreis Centrum Borbeck e.V., der IHK zu Essen, der
Essener Hochschule fiir Oekonomie & Management (FOM) und der EMG ein neuer
Befragungsprozess flir Blrgerinnen und Blirger auf den Weg gebracht, um den Masterplan
Borbeck erfolgreich in die Zukunft zu flhren. In Altenessen startet im neuen Jahr eine
Imagekampagne. Denn Altenessen hat viel zu bieten, das Einkaufszentrum, vielfaltige
Veranstaltungen, Gastronomie und Biergarten, Zeche Carl, aktives Vereinsleben und vieles
mehr. Steele und Ruttenscheid erhalten Unterstiitzung bei der Durchfiihrung von
Veranstaltungen. Fiir die Stadtteile haben wir die StadtAgentur in meinem Dezernat als
Ansprechpartner innerhalb der Verwaltung aufgestellt, die wertvolle Unterstiitzung vor Ort

leistet.

Aber unsere Innenstadt bildet das Herz unserer Stadt. Die Essenerinnen und Essener wiinschen
sich eine Innenstadt, die vorzeigbar ist, die zu einem Besuch einladt und auf die man stolz sein
kann. Unser Innenstadtprozess hat gezeigt, dass der Slogan ,Essen als Einkaufsstadt” alleine
nicht mehr tragt. Die Essenerinnen und Essener wiinschen sich vielmehr einen Treffpunkt,
einen schonen Ort, wo etwas los ist, wo man was erleben und entdecken kann. Unsere Aufgabe
wird es sein, die Innenstadt fit fiir die Zukunft zu machen und den Birgerinnen und Biirgern
diesen Treffpunkt zu bieten. Wir brauchen mehr Freizeitangebote, gastronomische Erlebnisse,
Events, Kultur, aber auch Wohnen und Arbeiten und natirlich das Einkaufen. Hierflr brauchen
wir starke Partner. Mit dem neu aufgestellten Citymanagement ist der Anfang bereitet.
Deshalb stehen in den kommenden zwei Jahren auch zusatzliche Zuwendungsmittel flir die
EMG in H6he von 400.000 Euro bereit, um unter anderem die Aufenthaltsqualitdt in der

Innenstadt zu verbessern.

Das Erscheinungsbild trigt wesentlich zum Wohlfiihlfaktor einer lebenswerten Stadt bei. Dem
einen oder anderen ist es vielleicht aufgefallen: auf die Staudenpflanzung in der Innenstadt
haben wir sehr viel positive Riickmeldung bekommen. Deshalb wollen wir als Verwaltung
weiter mit gutem Beispiel vorangehen. Der Pflege-Etat fiir 6ffentliches Griin, den Grugapark

Essen oder die Essener Friedhdfe haben wir um eine Million Euro pro Jahr erhoht.
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Anrede,

einmal Griine Hauptstadt - immer Griine Hauptstadt: wir wollen und diirfen uns auf dem
Erreichten nicht ausruhen. Die Ziele der Griinen Hauptstadt werden konsequent
weiterverfolgt. Die Forderung nach mehr und schneller ist leicht erhoben. Ich sage: wir bleiben
am Ball. Die Themen Klimaschutz, Mobilitdt und saubere Luft stehen ganz oben auf meiner

Agenda.

Wir werden heute lber das neue Handlungskonzept Mobilitat beraten. Fiir die nachhaltige
Mobilitatsplanung sollen in den kommenden vier Jahren eine Million Euro zur Verfligung
stehen. Nach unserem ersten Biirgerforum ,Wo wollen wir wohnen?", fiir das wir lbrigens fiir
den ,Innovation in Politics Award" als bestes européisches Projekt flir eine moderne
Birgerbeteiligung nominiert sind, habe ich versprochen eine groBe Biirgerbeteiligung zum
Thema Mobilitat durchzufiihren. Das werden wir im kommenden Jahr tun. Das Biirgerforum
Mobilitat ist mit 100.000 Euro im Haushalt hinterlegt. Wir wollen im Juni nachsten Jahres zum
zweiten Mal wichtige Meinungen und Impulse der Essenerinnen und Essener abfragen und in

unsere Planungen miteinflieBen lassen.

Der Ausbau der Fahrradinfrastruktur ist beschlossene Sache und als ,Lead City" haben wir das
Angebot im OPNV mit Taktverdichtungen und vergiinstigten Tickets verbessert. Die Férderung
[duft bis zum Jahr 2021. Um auch tber das Jahr 2021 hinaus ein verbessertes Angebot

aufrechterhalten zu kénnen, setzen wir uns bei Bund und Land fiir eine Verlangerung ein.

Um Fahrverbote fiir Dieselfahrzeuge abzuwenden, haben wir ein zusatzliches
MaBnahmenpaket geschniirt. Diese Erganzungen in unserer Luftreinhalteplanung starken
unser Bestreben, die Luftqualitat in Essen noch besser zu machen und Fahrverbote zu

vermeiden.

Resilienz ist das Zukunftsthema und Schwerpunkt der Nachfolgeorganisation der Griinen
Hauptstadt. Mit der neuen Griinen Hauptstadt Agentur wurde eine Struktur geschaffen, die
einerseits die inhaltliche Arbeit fortfiihrt und andererseits weiterhin wichtiger
Ansprechpartner innerhalb der aufgebauten Netzwerke ist. Mir ist es wichtig, dabei eine
Chancendiskussion zu flihren und nicht eine Verbots- und Verlustdebatte. Nicht alles macht

unter dem Druck der aktuellen Klimadiskussion Sinn.
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Alles nur dem Klimaschutz unterzuordnen, ist nicht leistbar, nicht bezahlbar und auch
politisch nicht klug. Ich stehe flir Konsens und Kompromiss, das macht unsere politische Kultur
aus. Wir kdnnen die groBen Themen unserer Zeit nur gemeinsam |6sen. Dafiir brauchen wir
strake Biindnispartner. Hierzu zdhle ich auch die Schiilerinnen und Schiiler, die sich bei der

Friday for Future-Bewegung in Essen engagieren.

Anrede,

zu einer lebenswerten Stadt gehort auch, den 6ffentlichen Raum gerecht zu verteilen. Sowohl
im Bereich der Mobilitat, als auch beim Thema Wohnen. Ab 2021 stehen der Allbau GmbH
rund 3,5 Millionen Euro mehr zur Verfligung, um in bezahlbaren Wohnraum zu investieren. In
2018 sind in Essen 218 Mietwohnungen entstanden. 767 Bestandswohnungen wurden auf den
neuesten Stand saniert und 112 zusatzliche frei finanzierte geforderte Wohnungen stehen den
Essenerinnen und Essenern zur Verfligung. Damit stehen wir im interkommunalen Vergleich

sehr gut da.

(DO: 182 neu geschaffene Mietwohnungen- 67 Sanierungen im Bestand; BO: 73
Mietwohnungen - 2 Sanierungen im Bestand; DU: 242 Mietwohnungen - 121 Sanierungen im

Bestand; OB: 150 Mietwohnungen - 31 Sanierungen im Bestand).

Im Laufe des Jahres 2018 wurden der Stadt Essen insgesamt rund 68 Millionen Euro an
Forderung durch das Land Nordrhein-Westfalen zugeteilt. Keine andere Kommune hat so viele

Gelder zur Umsetzung o6ffentlich geforderten Wohnungsbaus abgerufen.

Anrede,

um die aufgeflihrten Investitionen leisten zu kdnnen, bendtigen wir unter anderem ein gutes
wirtschaftliches Klima. Im Klartext: wir miissen schwarze Zahlen schreiben, um auch griine
Projekte realisieren zu konnen. Die Unternehmen in Essen, der gut aufgestellte Mittelstand
sowie die kleinen Betriebe bieten Arbeitsplatze, aber auch Produkte, Dienstleistungen und
wichtige Innovationen. Um dieses positive Klima weiter zu stlitzen setzt die ENG wichtige
Impulse. Neben der Arbeitsmarktférderung vermarktet sie Gewerbeflachen, exemplarisch sei
hier Freiheit Emscher genannt, baut internationale Kontakte in den Bereichen Energie und
Gesundheit aus und er6ffnet neue Handlungsfelder. Das Engagement der EWG zum Thema
Start-up mit dem gestern gegriindeten Digital Campus Zollverein zeigt erste Erfolge. Auch der

Breitband-Ausbau geht voran, erst im August 2019 hat es einen weiteren vorlaufigen
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Forderbescheid in Hohe von 4,4 Millionen Euro gegeben. Damit flieBen jetzt insgesamt 21
Millionen Euro von Bund und Land nach Essen. Fiir die Starkung der Aktivitdten der EWG vor
allem im Bereich Internationalisierung und Digitalisierung stehen flir die kommenden Jahre
450.000 Euro zusatzlich zur Verfligung. Auf meinen Wunsch haben wir uns zudem unter dem
Dach CONNECTED.ESSEN auf den Weg hin zu einer gesamtstadtischen Smart City-Strategie

gemacht.

Anrede,

ich méchte zum Anfang meiner Rede zuriickkommen: Wie sieht die Stadt von morgen aus?
Wie schaffen wir eine Stadt als Heimat fiir die Essenerinnen und Essener? Die Themen einer
GroBstadt sind vielféltig und komplex. Es bedarf vieler engagierter Menschen, um die Chancen
und Herausforderungen des Wandels zu meistern. Ich will meinen Teil dazu beitragen. Mein
12-Punkte-Programm, mit dem ich 2015 zur Wahl angetreten bin, habe ich Punkt fiir Punkt
abgearbeitet.

Ich will mich auch weiterhin nach Kraften flir meine Heimatstadt einsetzen. Und ich weiB3, ich
bin damit nicht allein. Ich kann mich auf die Essenerinnen und Essener verlassen. Und sie
wissen, dass sie sich auf mich verlassen kénnen. Ich habe mich auf der Dialogblihne beim
Stadtfest Essen Original bewusst fiir das Themenforum Ehrenamt entschieden, weil ich sehr
viel ehrenamtliches und freiwilliges Engagement erlebe. Ob in Sportvereinen, bei der
Freiwilligen Feuerwehr oder in Nachbarschaftsinitiativen. Die Essenerinnen und Essener
engagieren sich in Vereinen, in Verbanden, Gruppen, Stiftungen und Initiativen. All das zeigt,

wie vielfaltig und wie wichtig das Engagement in unserer Stadt ist. Darauf bin ich sehr stolz.

Denn Sie sind eine wichtige Saule und tragen zum Zusammenhalt unserer Gesellschaft bei. Das

verdient unsere Anerkennung!

Auch Sie als Mitglieder des Rates leiten die Geschicke der Stadt ehrenamtlich. Dafiir sei lhnen
an dieser Stelle herzlich gedankt. Mit Blick auf die Kommunalwahl am 13. September des
kommenden Jahres, beginnt so langsam der Wahlkampf. Lassen Sie uns fair bleiben und unsere
konstruktive Zusammenarbeit in der Gestaltung unserer Stadt auch in der bevorstehenden Zeit

weiterflihren. Dafiir bedanke ich mich schon jetzt bei lhnen.
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Zum Schluss bleibt mir, mich bei der Kimmerei - allen voran bei Stadtkimmerer Gerhard

Grabenkamp - fiir die Aufstellung des Haushaltes 2020/2021zu bedanken.

Ausdriicklich flr die gute Zusammenarbeit mochte ich mich auch bei der Verwaltung
bedanken. Erst durch Ihre geleistete Arbeit sind Planung und Umsetzung unseres Haushaltes

moglich. Stellvertretend mochte ich an dieser Stelle besonders den Verwaltungsvorstand sowie

den Personalrat erwdhnen.

Ich wiinsche Ihnen und uns eine gute Beratung - Gliick auf!



