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Befreiungen von Anforderungen nach § 7 Abs. 5WTG
Abweichungen von Mitwirkungsregeiungen nach § 6 Abs. 5 WTG

1. Liegt in einer Betreuungssituation eine strukiurelle Abhangigkeit der
Bewohner im Sinne des § 2 WTG vor, erdffnet dies die Anwendung des
Gesetzes und damit grundsatzlich aller der dort beschriebenen Anforde-
rungen an den Betrieb einer Betreuungseinrichtung. Die Vorgaben des
WTG haben zuallererst die Aufgabe, mit den Mitteln eines Ordnungs-
rechis zu gewahrleisten, dass ,ein Mensch in einer Betreuungseinrich-
tung gut betreut wird", mit anderen Worten, dass eine am persdnlichen

Bedarf orientierte Betreuung erfolgt.

Aufgrund der Vielfaltigkeit der Betreuungsangebote insgesamt — sowohl
im Bereich der Pflege als auch in der Eingliederungshilfe — eréffinet das
WTG den zustandigen Behorden die Moglichkeit (§§ 6 Abs. 5,7 Abs.5,

11 Abs.3), von d‘an Anforderungen des Geseizes im Einzelfall zu befrei-
en. Dies gilt grundsatzlich fOr alle Einrichtungen, die unter das WTG fal-
ten. Da hierfur auf den jeweiligen Betreuungsbedarf abzustellen ist, der

in unterschiedlichsten Betreuungsangeboten abgebildet wird, kann es

keine schablonenhafte Aufzahiung derjenigen ordnungsrechtiichen Vor-
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gaben geben, auf die im Falle von Betreuungseinrichtungen jenseits
traditioneller stationrer Einrichtungen verzichtet werden kann. Nicht
nur, aber gerade fiir Betreuungseinrichtungen jenseits traditionelier sta-
tiondrer Einrichtungen kommen Ausnahmen von Anforderungen in Be-
tracht. Solche Einrichtungen werden iiblicherweise als ~ambulant betreu-
te Wohngemeinschaften® oder ,betreutes Wohnen® bezeichnet, ohne
dass es daflir eine allgemeinglilitige Definition gibt. Sie werden im Nach-
folgenden als ,Neue Wohnformen” bezeichnet. Die nach dem WTG zu-
standige Behdrde hat bei ihrer Entscheidung die individualitat des
Retreuungsangebotes anhand der konzeptionell dargesteliten und be-
griindeten Besonderheiten angemessen zu wilrdigen. Dies tragt auch
dem Ziel des WTG Rechnung, Angebotsvieifalt jenseits traditioneller

stationarer Einrichtungen zu gewahrieisten.

Der Antrag auf Befreiung wird zweckméaBigerweise vor Inbetriebnahme

gestellt, was jedoch nach dem Gesetz nicht zwingend erforderiich ist.

Erfahrungen aus der Praxis belegen andererseits den Bedarf, die we-
sentlichen, die “Neuen Wohnformen® prégenden konzeptionellen Merk-
male zu erfassen und handlungsleitende Hinweise zu geben, die Grund-
lage fir Entscheidungen der zusténdigen Behtrden bei Anwendung des
§ 7 Abs. 5 WTG bilden kénnen. Solche Hinweise betreffen vor allem die
Fragen, wie und unter welchen Rahmenbedingungen Befreiungen von
den gesetzlichen Mindestanforderungen hinsichtlich der personelien
Ausstattung, der Anforderungen an die Wohnqualitat sowie der Bewoh-
nerrechte méglich sind. Gemeinhin ist entsprechender Klarungsbedarf
vor allem in solchen Betreuungseinrichtungen gegeben, deren Arbeit auf
spezielle Zielgruppen ausgerichtet ist und bei denen die betreuten Be-
wohner spezielle Teilhabe einschrénkende Merkmale aufweisen (z. B.

Wohngruppenmodelle fiir demenziell Erkrankle).
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Dieser Erlass wird im Folgenden anhand von Positivkriterien exempla- Selte 3 von 13
risch eridutern, unter welchen fachiichen Erwagungen eine Befreiung
nach § 7 Abs. 5 WTG erteilt werden kann.

2. Der Begriff des besonderen Betreuungskonzepts im Kontext von Be-
freiungen nach § 7 Abs. 5 WTG:

2.4 Nach § 7 Abs. 5 WTG kann die zusténdige Behdrde den Betreiber
auf seinen Antrag von den Anforderungen nach diesem Gesetz oder
aufgrund dieses Gesetzes teilweise befreien, wenn chne die Befreiung
ein besonderes Betreuungskonzept nicht umgesetzt werden kann und
durch die Befreiung der Zweck des Gesstzes nicht gefahrdet wird.

Der Vorschrift kommt insoweit besondere Bedeutung zu, als sie das
zentrale Instrument der nach dem WTG zusténdigen Behdrde ist, um
insbesondere fur Betreuungskonzepte jenseits der traditionellen Einrich-
tungen im _stationéren” Bereich individuell auf die jeweilige Betreuungs-
situation abgestellte Ausnahmen im Rahmen einer Ermessensentschei-
dung zuzulassen. Der Betreiber hat allerdings schllssig, anhand von
konkret auf die Bedlrfnisse der Bewohnerschaft abgesteliten Mallnah-
men {Konzept) darzulegen, wie er anstelle einzelner Mindestanforde-
rungen des WTG mit adaquaten Mitteln dem Betreuungsbedar? gleich
wirksam gerecht wird und damit die Ziele des Gesetzes erflilt, § 1 Abs.
1und 2 WTG.

2.2 Im Gegensatz zur Vorgéngerregelung des Heimgesetzes (§ 25a) hat
§ 7 Abs. 5 WTG die Befreiungsméglichkeiten nicht eingeschranki. Be-
freiungen kénnen daher grundsaizlich von allen Anforderungen nach
dem Gesetz bzw. nach der Durchflihrungsverordnung erteilt werden,
sofern der Zweck des Geseizes nicht gefanrdet wird. Der Zweck des
Gesetzes ergibt sich aligemein aus § 1 Abs. 1 WTG; er wird insbeson-
dere in § 1 Abs. 2 WTG konkretisiert. Aus der Zweckbindung der Befrei-



ungsvorschrift folgt damit zwingend, dass eine Befreiung, die dazu fuhrt,
dass der Zweck des Gesetzes nicht mehr e{f{ilifwerden kann, gar nicht,
auch nicht einmal teilweise, zuldssig ist. Um Uberhaupt die Erreichung
des Gesetzeszwecks nachverfolgen zu kénnen, ist eine entsprechende
Dokumentation der Mallnahmen, insbesondere nach §§ 7 Abs. 1 Nr. 2,
8, 10 und 12 Abs. 2 WTG, § 28 WTG-DVO zwingend erforderlich. Eine
generelle Befreiung eines Betreibers von der Dokumentationspflichi—

wie in einem Einzelfall angeregt — ist daher ausgeschiossen.

2.3 Befreiungen von Anforderungen kommen insbesondere hel den
Wohn- und Betreuungsformen in Betracht, die jenseits von klassischen
_vollstationaren® Einrichtungen als ,Neue Wohnformen" bezeichnet wer-
den, die jedoch je nach konkreter Ausgestaltung der strukturellen Ab-
hangigkeit der Bewohner in den Geltungsbereich des WTG fallen kon-
nen. Diese Einrichtungen zeichnen sich einerseits dadurch aus, dass sie
sine geringere Zah! von Bewohnem betreuen und in der baulichen
Struktur wesentlich iberschaubarer sind; andererssits erfordert ein teil-
weise erheblicher Betreuungsbedarf eine intensive, oft 24-stiindige

Retreuung der Bewohner.

2.4 Voraussetzung fir die Befreiung ist ein Antrag des Betreibers mit der
Begriindung, dass die Einhaliung konkret bhenannter Anforderungen
aufgrund eines besonderen Betreuungskonzeptes nicht erforderlich ist,
um den Zweck des Gesetzes zu erreichen. Das Betreuungskonzept
" muss die zu srreichenden Ziele und die dabei einzusetzenden Mittel und
Ressourcen benennen. Der Antrag erfordert daher vom Betreiber die
schiiissige Darlegung, dass auch ohne die Einhaltung der Anforderun-
gen, von denen er die Befreiung beantragt, der Zweck des Gesetzes

nicht gefahrdet wird.

3. Exemplarische Falibeispiele fiir die Anwendung des § 7 Abs. B WTG
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3.1 Personelle Anforderungen:

a) Verpflichtung zur Erbringung der hauswirischaftiichen Versorgung
nach § 7 Abs. 1 Nr. 4 WTG:

Der Betreiber ist grundsatzlich verpflichtet, die hauswirtschaftiiche Ver-
sorgung sicherzustellen. Dies umfasst im Wesentlichen die Verpflegung
der Bewohner, die Reinigung der Riume, der Wascheversorgung und
Reinigung der Bekleidung. Es kann zum Konzept der Einrichtung geho-
ren, dass diese Tatigkeiten teilweise oder vollstandig — unter Anlsitung
einer Betreuungskraft — von den Bewohnern erledigt werden kdnnen
oder sollen, gerade wenn dies zur Stdrkung der Alitagskompetenzen
gehdrt, wie es haufig in Einrichtungen der Eingliederungshilfe der Fall
sein kann. In Betracht kann dies auch in Einrichtungen der Pflege kom-
men, insbesondere, wenn es sich um Bewohner mit dementiell beding-

ten Teilhabeeinschrankungen handelt.

b} Verpflichtung zur Beschaftigung einer Fachkraft flr Hauswirtschaft
nach § 12 Abs. 3 Satz 5 WTG:

Von dieser Anforderung kann insbesondere in den eben genannten Fal-
ien befreit werden, wenn sich die Bewohner, dem Eingliederungshilfe-
konzept entsprechend, selbst verpflegen bzw. hauswirtschaftiich versor-
gen. Es muss jedoch sichergestellt sein, dass zumindest gine Grund-
betreuung der Bewohner im Rahmen der Betreuung durch eine dafir
vorgesehene Fachkraft fir pflegerische oder soziale Betreuung stattfin-

det, die anleitet und unterweist.

Zur Sicherstellung der hauswirtschaftlichen Versorgung gehort, nicht nur
eine den Bediirfnissen der Bewohner Rechnung tragende und emnah-
rungsphysiologisch ausgewogene Verpflegung bereitzustellen, sondem
auch den Anspruch der Bewochner zu gewahrleisten, ihr Mitbestim-
mungsrecht (ber die Grundsatze der Verpflegungsplanung nach § 6

Abs. 2 WTG wirkungsvoll ausiiben zu konnen.
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Nas schiielt es nicht aus, dass die hauswirtschaftliche Versorgung, ins-
hesondere die Verpflegung, auf einen ,Externen’ ausgelagert wird. Das
erfordert in einem Konzept darzulegen,

wie der Betreiber die individuellen BedUrfnisse der Bawohner-

schaft berlicksichtigt,

- wie und mit weichen MaRnahmen er eine wirkungsvolle und ver-
bindliche Mitbestimmung der Bewohnerschaft gewahrleistet,

- wie er diese MaRnahmen dokumentiert und

. wie er insbesondere nachweist, dass auch auf der Seite des Ex-

ternen” fir die hauswirtschaftliche Versorgung der Einrichtung ei-
ne Fachkraft zur Verfligung steht.
Wird den interessen der Bewohner auf diese Weise Rechnung getra-
gen, konnen Sie im Rahmen ihres ordnungsgemalien Ermessens nach
§ 7 Abs. 5 WTG den Betreiber insoweit von den Anforderungen des §
12 Abs. 3 Satz 5 WTG befreien.

c) Verpflichtung zu einer standigen Anwesenheit mindestens einer Pfie-
gefachkraft in der Nacht nach § 12 Abs. 3 Satz 8 WTG:

Diese Verpfiichtung kann entfallen, wenn feststeht, dass zumindest nicht
typischerweise damit zu rechnen ist, dass nachis grund- und/oder be-
handlungspflegerische Mafinahmen durchgefihrt werden miissen, die
eine Pflegefachkraft erfordern. Dies wird z.B. regelmafig in Einrichtun-
gen fur Rollstuhifahrer der Fall sein, die zwar ausnahmslos in Pliegestu-
fe | eingestuft, jedoch abgesehen von ihrer Mobilitdtseinschrankung so
selbstandig sind, dass sie nicht regelméafig auf eine Begleilung durch
sine Pflegefachkraft in der Nacht angewiesen sind. in diesem Fall kann
je nach Betreuungsbedarf die standige Anwesenheit einer erfahrenen
Nichtfachkraft (siehe Offens Berufsgruppenliste) mit einer Pfiegefach-
kraft in Rufbereitschaft ausreichen. Der Betreiber hat sicher zu steilen,

dass die Pllegefachkraft rechizeitig vor Ort ist. Ggf. kommt auch nur ei-
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ne auf bestimmie Zeitrdume beschrénkte Befreiung von der Verpflich-
tung zur Anwesenheit in Betracht. Ausschlaggebend fir die Befreiung
sind der Betreuungsbedarf und das Betreuungskonzept. Der Zweck des

Gesstzes muss arfiiit werden kinnen.

Tagsliber beurteilt sich die Notwendigkeit der Anwesenheit einer Fach-
kraft nach dem Betreuungsbedarf, vgl. § 12 Abs. 3 Satz 1 WTG. In Klei-
neren Einrichtungen muss daher nicht zwingend immer eine Pflegfach-

kraft anwesend sein.

d) Erfordernis einer Einrichtungsleitung und Pflegedienstleitung:
Auch in den ,Betreuungseinrichtungen® der ,Neuen Wohnformen” mus-
sen eine Einrichtungsleitung und in den auf eine pflegerische Betreuung
ausgerichteten Einrichtungen aullerdem eine Pflegedienstleitung vor-
handen sein. Eine Befreiung von dieser Anforderung kommt nicht in Be-
tracht, da ohne diese die Betreuung pragenden Leitungskrafte die Errei-
chung des Gesetzeszwecks nicht sichergestellt werden kann. Im Ge-
gensatz zu den traditionelien ,stationaren” Einrichtungen, in denen zu-
mindest tagsiber eine Einrichtungsieitung und eine Pfiegedienstieitung
bzw. eine entsprechende Vertretung regelméaiig anwesend sind, ist in
Einrichtungen der ,Neuen Wohnformen® die standige Prasenz einer Ein-
richtungsleitung und einer Pflegedienstleitung nicht erforderlich. Die Ein-
richtungsleitung ist verantwortlich fiir die Errsichung des Zwecks des
Gesetzes. Bei nicht standiger Anwesenheit ist nachzuweisen, dass sie
sich regelméRig in der Einrichtung zumindest kurzzeitig aufhait, Bespre-
chungen mit den Beschaftigten durchfGhr, die Arbeitsprozesse organi-
siert und iiberwacht und als Ansprechpartner fiir die Bewohner zur Ver-
fligung steht. Das gleiche gilt fur die Pflegedienstieitung, die die Ge-
samtverantwortung fir die pflegerische Betreuung tragt und wenn auch
nicht sténdig anwesend, so doch stindig erreichbar sein muss. Sofern

Einrichtungs- und Pfiegedienstieitung nicht persbnlich erreichbar sind,
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muss fiir eine entsprechende Vertretung gesorgt werden. Auch dies ist
im Konzept nach § 12 Abs. 2 WTG darzustellen.
In kleineren Einrichtungen kann auch eine Personalunion von Einrich-

tungsleitung und Plegedienstleitung zugelassen werden.

3.2 infrastrukturelle Anforderungen

a) Nettogrundflachen:

Nach § 2 Abs. 4 Saiz 2 und 3 WTG-DVO ist je Bewohner eine Netto-
grundfiache von 40 gm zu Grunde zu legen; fUr Rolistuhifahrer sind zu-
sétzlich 10 gm und in Einrichtungen mit interner Tagesstruktur, also mit
Tagesbetreuung, sind zusatzlich 5 gm Nettogrundflache zu berlcksich-
tigen. ,Neue Wohnformen" setzen nach ihrer Konzeption geringere Ge-
samtflachen und einen dadurch erméglichten intensiveren Kontakt der
Bewohner voraus. Auferdem sind die in den traditionellen ,stationaren”
Einrichtungen erforderlichen Funktionsraume zum Beispiel durch Ein-
richtung einer als Bestandiell eines Betreuungskonzeptes eingerichteten
Gemeinschaftskiiche nicht oder nicht in dieser Grofke notwendig. Statt-
dessen sollte, wenn von dieser Anforderung befreit wird, eine Flache
von jeweils finf gm je Bewohner angesetzt werden. Diese Zahl orientiert
sich an § 5 der Aligemeinen Forgerpflegeverordnung. Zusétziich sind
die Flachen fir die Bewohnerzimmer und die Badezimmer zu berick-
sichtigen. Die WTG-DVO schreibt fur die Badezimmer zwar keine Gro-
Ren vor: die Grofen ergeben sich aber mittelbar aus der Anwendung
der in den aktuellen DIN-Vorschriften (derzeit DIN 18025 Teile 1 und 2)
enthalienen Standards, da ein Badezimmer mindestens (ber eine Toi-
lette, sin Waschbecken, eine Dusche und einen Schrank fur Hygienear-
tikel etc. verfiigen und von den Bewohnern entsprechend ihrer Teilha-
bebeeintrachtigungen genutzt werden kdnnen muss. Eine Befreiung von
den Mindestgrélen der Bewohnerzimmer nach § 2 Abs. 4 Satz 1 WTG-
DVO nach § 7 Abs. 5 WTG kommt keinesfalis in Betracht.
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Bei der Entscheidung muss auch berlicksichtigt werden, cb sich Be-
wohner tagsiiber in der Einrichtung aufhalten oder aber tagsuber in &i-
ner Werkstatt fiir Menschen mit Behinderungen arbeiten. Im ersteren
Fall ist in Anlehnung an die Regelung in § 2 Abs. 4 Satz 3 WTG-DVO

sine angemessen hihere Gesamtfiache zu fordem.

by Verpflichtung zur Vorhaltung eines Wannenbades nach § 2 Abs. 6
Satz 2 WTG-DVO: Diese Anforderung kann im Rahmen einer Befreiung
nach § 7 Abs. 5 WTG regeimél&ig nicht erlassen werden. Mit dieser Ver-
oflichtung hat der Gesetzgeber zum Ausdruck bringen wollen, dass ein
Bewohner, der ein Wannenbad nehmen will, dies als Ausdruck seiner
Selbstbestimmung und Individualitat auch realisieren kénnen muss. Ei-
ne Ausnahme kann allenfalls genehmigt werden, wenn der Einsatz ei-
nes mobilen Wannenbades mdglich ist und pflegefachliche Grinde nicht
entgegenstehen oder aber wenn der Betreiber darlegt, dass fur den Be-
wohner, der ein Vollbad zu nehmen wiinscht, in angemessener Entfer-
nung und in zumutbarer Weise soich eine Maglichkeit besteht. Der
Betreiber hat dies sicherzustellen, z. B. durch entsprechende Vereinba-

rungen mit einer anderen Betreuungseinrichtung.

Eine Befreiung von dieser Verpflichtung kommt im Ubrigen dann nach §
11 Abs. 3 Satz 1 WTG wegen wirtschaftlicher Unzumutbarkeit in Be-
tracht, wenn das anfangliche Konzept siner Wohngruppe so gestaltet
ist, dass sie nicht dem Anwendungsbereich des WTG unterliegt, die
Bewohner sich aber zu einem spateren Zeitpunkt z. B. flir komplementa-
re Leistungen entscheiden, die der Betrsiber zusatzlich anbieten soll

und das Projekt hierdurch in den Anwendungsbereich des WTG falif.

¢) Von der Verpflichtung, eine ausreichende Zahl von Zimmern flir Kri-
senfille vorzuhalten, § 2 Abs. 7 WTG-DVG, muss keine Befreiung erfol-

gen, wenn die Einrichtung ausschiiefilich Uber Einzeizimmer verfigl. Die
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Vorhaliung von Krisenzimmern macht nur Sinn, wenn auch Bewohner in

Doppelzimmern wohnen.

Bei allen infrastrukiurellen Anforderungen ist aullerdem die Mdglichkeit
einer Befreiung wegen wirtschaftlicher Unzumutbarkeit nach § 11 Abs. 3
WTG zu beachten.

3.3 Mitwirkungsregelungen

a) In ,Neuen Wohnformen" kann der Betreiber von der Verpflichtung,
dem Beirat unentgeltlich Réume zur Verfiigung zu stellen und ihm einen
Platz in einem Schaukasten oder ein schwarzes Brett zur Verfligung zu
steilen, befreit werden, § 7 Abs. 2 WTG-DVO. Dafir gibt es in ,2ambulant
betreuten Wohngemeinschaften® haufig keine Maoglichkeit und auch re-
gelmaRig keinen Bedarf, da der Beiral in den Gemeinschaftsraumen
tagen kann. Es verbleibt jedoch bei der Verpflichtung des Betreibers,
den Beirat umfassend zu unterstiiizen und insbesondere nach § 7 Abs.
2 Satzr 2 WTG-DVO evil, anfallende Kosten flir dessen Tatigkeit zu tra-

gen.

b} Der Betreiber kann auch von den Anforderungen nach § 11 Abs. 4
WTG-DVO i. V. m. § 11 Abs. 1 und 3 WTG-DVO befreit werden, da ein
so komplexes Wahlverfahren, wie es fir kiassische Heime yorgesehen
ist, in “Neuen Wohnformen®* ebenfalls nicht erforderlich ist. Der Betreiber
muss aber darstellen, auf welch andere Weise sichergestelit ist, dass
die Bewohnerinnen und Bewohner ihre Mitwirkungs- und Mitbestim-

mungsrechte ausliben kbnnen.
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4. Abweichungen von Mitwirkungsregelungen nach § 6 Abs, B WTG

Unabhangig von Befreiungsmdglichkeiten nach § 7 Abs. 5 WTG gibt § 6
Abs. 5 WTG die Maglichkeit, in Einzelfalien auf Antrag der Mehrheit der
Bewohner einer Einrichiung Abweichungen von den Bestimmungen zur
Mitwirkung zuzulassen, wenn dadurch ihre interessenveriretung unier-
stivtzt wird. Dabei ist insbesondere in kieineren Einrichtungen nicht nur
die Zahl der Bewohner, sondern es sind auch deren Teilhabebeeintrach-
tigungen zu berlcksichtigen. Der Antrag muss zwar von der Bewohner-
mehrheit gestelit werden; die zusténdige Behdrde kann jedoch auf einen
Hinweis des Betreibers auch einen solchen Antrag der Bewohner initiie-

ren.
=5 kommen insbesondere folgende Abweichungen in Betracht:

4.1 In Neuen Wohnformen”™ muss nicht zwingend ein Beirat gewahit
werden. Gerade in kleineren Einrichtungen ist es maoglich, Mitwirkung
und Mitbestimmung durch eine Versammiung aller Bewohner auszu-
Gben. Eir die Arbeit dieser Bewohnerversammiung kdnnen dann die
Regelungen des Teils 3, Kapitel 2 der WTG-DVO entsprechend ange-
wandt werden, insbesondere die Bestimmungen Uber Beschlussiahig-
keit und Beschiussfassung. Die Zustandigkeit ergibt sich dann aus Teil
3, Kapitel 3 der WTG-DVC.

4.2 Abweichungen sind auch moglich im Hinblick auf die Zahl der Bel-
ratsmitglieder nach § 9 Abs. 1 Buchst. a) WTG-DVO. Nach dieser Rege-
lung sind mindestens drei Beiratsmitglieder zu wahlen. in einer ,ambu-
lant beireuten Wohngemeinschaft® insbesondere mit wenigen Bewoh-
nern kann es ausreichen, dass ein einziger Bewohner zum Beirat be-

stellt wird.
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4.3 Entbehrlich ist in jedem Fall auch die nach § 6 Abs. 4 WTG grund-
satzlich erforderliche jahriiche Bewohnerversammiung. In einer ambu-
lant betreuten Wohngemeinschaft dirfte der Kontakt unter den Bewoh-
nermn regelméfig so intensiv sein, dass eine jahrliche Bewohnerver-

sammiung insoweit Gberflissig ist.

4.4 Befreit werden kann auch von wesentlichen Vorschriften (ber das
Wahlverfahren. Dies gilt fur die Fristen in § 11 Abs. 1 WTG-DVO und die
Bestellung eines Wahlausschusses. Insoweit kann der Beirat die Wahl
eines neuen Beirates selbst organisieren. Bei der Bekanntmachung der
Wahi dirfte es entgegen der Regelung in § 11 Abs. 3 Satz 2 WTG-DVO
ausreichen, diese eine Woche vor der beabsichtigten Wah! anzukindi-

gen.

4.5 in ,Neuen Wohnformen® erscheint eine Amiszeit des Beirates von 2z
Jahren grundsaizlich angemessen, so dass es nicht auf die in § 12
WTG-DVO angelegte Differenzierung nach Einrichtungen der Behinder-

tenhiffe und anderen Einrichtungen ankommt.

4.6 Entbehrlich erscheint auch der nach § 19 Abs. 1 WTG-DVO grund-
sitzlich mindestens einmal im Jahr abzugebende Téatigkeitsbericht des

Reirates aus den oben unter 4.3 genannten Grinden.

5. Die Befreiung von Anforderungen nach §8 6 Abs. 5, 7 Abs. 5 WTG
steht in Ihrem Ermessen. Die oben genannten Anforderungen, von de-
nen befreit werden kann, sind nur beispielhaft aufgezahit. Es konnen
daher auch Befreiungen von anderen Anforderungen erteilt werden, wo-
bei ich darum bitte, bei lhrer Entscheidung neben der Beachtung des
Gesetzeszwecks nach § 1 Abs. 1 und 2 WTG auch das ,Normalitats-
prinzip” in § 15 Abs. 1 WTG zu beachten. Dies ermoglicht auch im Ein-
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zelfall flexible Lésungen zur Umseizung von besonderen Betreuungs- Seite 13 von 13

konzepten.

Im Auﬁrag
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